REGULAMIN PRACY DYREKTORA
SPOLECZNEJ SZKOLY BALETOWEJ

| SPOLECZNEGO OGNISKA BALETOWEGO W CZESTOCHOWIE

POSTANOWIENIA OGOLNE

. Cel Regulaminu

e Okreslenie zakresu obowigzkéw, uprawnien oraz odpowiedzialnosci
Dyrektora Spotecznej Szkoty Baletowej i Spotecznego Ogniska
Baletowego w Czestochowie, zwanych dalej placoéwka.

. Zakres Obowigzywania

¢ Regulamin dotyczy Dyrektora placowki, okreslajac jego zadania w zakresie
zarzgdzania placowka.

OBOWIAZKI DYREKTORA

. Zarzgdzanie Placowkag

e Organizacja i nadz6r nad catoksztattem dziatalnosci placéwki

. Zarzadzanie Kadrami

e Prowadzenie polityki kadrowej

e Kontrola kwalifikacji instruktoréw/pedagogow

Nadzor Pedagogiczny

e Kontrola jakosci nauczania

¢ Nadzér nad realizacjg obowigzujgcych programdw nauczania

e Hospitacja i ocena pracy instruktora/pedagoga

Zarzgdzanie Finansami

e Kontrola finanséw placowki

e Planowanie i nadz6r nad wydatkami placowki

e Pozyskiwanie dodatkowych funduszy na dziatania placowki

Organizacja pracy Placowki

¢ Tworzenie planu zaje¢

e Organizacja zaje¢ dodatkowych i ponadprogramowych

e Organizacja wydarzen edukacyjno-kulturalnych z udziatem placowki

e Nadzér nad przestrzeganiem przepiséw bhp, p.poz., zasad i regulaminéw
placowki

Wspétpraca z Rodzicami i Uczniami

e Organizacja spotkan z opiekunami z poczatkiem i koricem roku szkolnego
oraz w trakcie lekcji otwartych

¢ Konsultacje w sprawach uczniow

e Rozpatrywanie skarg i wnioskow uczniow i opiekunéw

Reprezentowanie Placowki

e Reprezentowanie placowki na zewnatrz, w kontaktach z instytucjami,
organizacjami i mediami

e Promowanie placowki i jej osiggnie¢ w srodowisku lokalnym

Dziatalnos¢ Administracyjna

e Nadzor nad prowadzeniem dokumentacji placowki

e Dbanie o prawidtowy obieg dokumentéw i informacji w placowce
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UPRAWNIENIA DYREKTORA

. Decyzje Kadrowe

e Podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, zwolnien, poboréw
i nagréd dla pracownikow

. Decyzje Finansowe

e Dysponowanie srodkami finansowymi placéwki

o Zatwierdzanie wydatkéw i nadzér nad prowadzeniem gospodarki
finansowej placowki

Organizacja Pracy Placéwki

¢ \Wprowadzanie zmian w organizacji pracy placowki, planach zajec oraz
programach nauczania

Delegowanie Zadan

e Delegowanie zadan i uprawnien na pracownikow

ODPOWIEDZIALNOSC DYREKTORA

. Odpowiedzialno$¢ Prawna

e za dziatania placowki zgodne ze statutem
e za przestrzeganie przepisdw prawa w dziatalnosci placowki

. Odpowiedzialnos¢ Finansowa

e Za prawidtowe gospodarowanie srodkami oraz nadzér nad wiasciwym
wykorzystaniem zasobdéw

Odpowiedzialnos¢ Organizacyjna

e Za sprawng organizacje pracy placowki

e Zarealizacje celow dydaktyczno-wychowawczych

POSTANOWIENIA KONCOWE

. Dyrektor zobowigzany jest do przestrzegania niniejszego regulaminu.
. Zmiany w regulaminie mogg by¢ wprowadzone na wniosek Dyrektora, Rady

pedagogicznej oraz Organu Prowadzgcego placéwke i wymagajg
zatwierdzenia przez Zarzad Towarzystwa Upowszechniania Sztuki Baletowej
,TERPSYCHORA”.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora placowki i
zatwierdzenia przez Organ Prowadzacy placowke.



